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ВВЕДЕНИЕ

 С конца 80-х - начала 90-х годов 20 века в нашей стране начался процесс глубокой социальной и культурной трансформации. Кардинально менялись не только экономические основы общества, но и отношение к этническим ценностям. Социальные потрясения, массовые миграционные процессы населения, вызванные локальными военными конфликтами, экономической и политической нестабильностью, - способствовали смешению представителей различных национальностей.
С другой стороны, резко возросла социальная напряженность, в основе которой - враждебность по отношению к представителям другой национальности, неприятие ценностей и особенностей других этносов.

Многообразие различий: социальных, расовых, национальных. Возрастных, профессиональных, религиозных и других – влияет на характер взаимоотношений и нередко приводит к непримиримости, нетерпимости. Нетерпимость превратилась в одну из крупнейших современных проблем. Она отрицает и подавляет различия между культурами и отдельными людьми, являясь противником многообразия. 

Прийти к принятию вариативности мира и людей, противостоять разобщенности людей, проявлению взаимной агрессии позволяет толерантность (терпимость). 

На сегодняшний день образовательная политика отражает общенациональные интересы, учитывает общие тенденции мирового развития. Поэтому потребность в формировании толерантности и толерантных отношений нельзя переоценить.

В настоящее время образовательные учреждения испытывают на себе множество отрицательных последствий социального расслоения общества. В отношениях между людьми усиливается эгоизм, происходит конфессиональная дифференциация. В связи с этим на первый план выдвигается потребность развития культуры толерантных отношений, способствующих формированию у подрастающего поколения целостной картины окружающего мира, духовных, культурных, нравственных ценностей в их национальном и общечеловеческом понимании.

ЧАСТЬ 1. ТОЛЕРАНТНОСТЬ И ЕЕ СУЩЕСТВЕННЫЕ ПРИЗНАКИ

1.1. Понятие толерантности 
«Толерантность означает уважение, принятие и понимание богатого многообразия культур нашего мира, наших форм самовыражения и способов проявлений человеческой индивидуальности. Ей способствуют знания, открытость, общение и свобода мысли, совести и убеждений. Толерантность - это гармония в многообразии. Это не только моральный долг, но и политическая, и правовая потребность. Толерантность - это добродетель, которая делает возможным достижение мира и способствует замене культуры войны культурой мира». (Статья 1 Декларации принципов толерантности. (Утверждена резолюцией 5.61 Генеральной конференции ЮНЕСКО от 16 ноября 1995 года)  
В резолюции ЮНЕСКО суть толерантности формулируется на основе признания единства и многообразия человечества, взаимозависимости всех от каждого и каждого от всех, уважения прав другого (в том числе права быть иным), а также воздержания от причинения вреда, так как вред, причиняемый другому, означает вред для всех и самого себя. 

Общее содержание толерантности не исключает того, что в разных языках в зависимости от исторического опыта народов оно имеет различные смысловые оттенки. 

В русском языке существуют два слова со сходным значением - «толерантность» и «терпимость». 
Термин «толерантность» обычно используется в медицине и в гуманитарных науках, означая «отсутствие или ослабление реагирования на какой-либо неблагоприятный фактор в результате снижения чувствительности к его воздействию». А слово «терпимость», более знакомое и привычное, употребляемое в обыденной речи, означает «способность, умение терпеть, мириться с чужим мнением, быть снисходительным к поступкам других людей». Слово «терпимость» часто ассоциируется с пассивным принятием окружающей реальности, непротивлением, способностью «подставить вторую щеку». Толерантные установки, напротив, проявляют себя активной жизненной позицией, предполагающей защиту прав любого человека и отношение к проявлениям нетерпимости как к недопустимым. В зависимости от контекста - эволюционно-биологического, этического, политического или психологического - толерантность, наполняется своим особым специфическим смыслом. 

В эволюционно-биологическом плане разработка концепции толерантности опирается на представление о «норме реакции», то есть допустимом диапазоне вариантов реагирования, присущих тому или иному виду и не нарушающих его генотипа. 

В этическом плане концепция толерантности исходит из гуманистических течений, в которых подчеркивается непреходящая ценность различных достоинств и добродетелей человека, в том числе достоинств (разнообразия признаков), отличающих одного человека от другого и поддерживающих богатство индивидуальных вариаций единого человеческого вида. Если разнообразие людей, культур и народов выступает как ценность и достоинство культуры, то толерантность, представляющая собой норму цивилизованного компромисса между конкурирующими культурами и готовность к принятию иных логик и взглядов, выступает как условие сохранения разнообразия, своего рода исторического права на отличность, непохожесть, инаковость. 

В политическом плане толерантность интерпретируется, как готовность власти допускать инакомыслие в обществе и даже в своих рядах, разрешать в рамках Конституции деятельность оппозиции, способность достойно признать свое поражение в политической борьбе, принимать политический плюрализм как проявление разнообразия в государстве. 

Психологический смысл толерантности наиболее полно отражен в англо-русском психологическом словаре: приобретенная устойчивость; устойчивость к неопределенности; этническая устойчивость; предел устойчивости (выносливости) человека; устойчивость к стрессу; устойчивость к конфликту; устойчивость к поведенческим отклонениям. 

Толерантность, чтобы превратиться в эффективное средство регуляции межкультурного сосуществования, должна стать не просто универсальной ценностью и получить культурный смысл, но обязательно правилом общения с культурными ценностями вообще. Поэтому принцип толерантности примиряет глобализацию и культурное многообразие современной цивилизации. Именно это изменяет как содержание, так и роль понятия толерантности в современном обществе. Быть другим - вполне естественно и вовсе не означает нести зло. Это сказалось на понимании толерантности как активного отношения к миру в отличие от пассивного страдания. Толерантность - важный компонент жизненной позиции зрелой личности, имеющей свои ценности и интересы и готовой, если потребуется, их защищать, но одновременно с уважением относящейся к позициям и ценностям других людей. Толерантность имеет свой механизм самореализации. Член общества как гражданин удостоверяет свое достоинство через признание достоинства иного и находит в этом подтверждение своей политической культуры. 
Проблема толерантности возникает лишь тогда, когда члены общества начинают «видеть» свою универсальную сущность. В зависимости от доминирующего в государстве общественного сознания складываются и различные типы толерантности. Любое многонациональное общество, то есть общество, не имеющее этнической, социальной и культурной однородности для обеспечения своей стабильности, нуждается в толерантности. 
1.2. Критерии толерантности и интолерантности

Толерантность нельзя измерить, это абстрактное понятие, но все же можно выделить критерии толерантности: 
· взаимоуважение членов группы или общества, доброжелательность и терпимое отношение к различным группам (инвалидам, беженцам, гомосексуалистам и др.); 

· равноправие (равный доступ ко всем благам, независимо от цвета кожи, расы, культуры, вероисповедания); 

· равные возможности для участия в политической жизни всех членов общества; 

· сохранение и развитие культурной самобытности и языков национальных меньшинств; 

· возможность следовать своим традициям для всех культур, представленных в данном обществе; 

· свобода вероисповедания при условии, что это не ущемляет права и возможности других членов общества; 

· сотрудничество и солидарность в решении общих проблем (6; 15). 

Позитивное понимание толерантности достигается через уяснение проявлений ее противоположности  - интолерантности, или нетерпимости, которая основывается на убеждении, что твоя система взглядов, твой образ жизни, группа к которой принадлежишь, стоят выше остальных. Нетерпимость достаточно консервативна. Она стремиться подавить все, что не вписывается в установившиеся рамки. Диапазон ее результатов достаточно широкий. Это и обычная невежливость и пренебрежительное отношение к окружающим, и умышленное уничтожение людей, геноцид, войны, концентрационные лагеря, терроризм. Проявление нетерпимости наблюдается в случаях:
- оскорбления, насмешки, выражения пренебрежения;

- игнорирование (отказ в признании, беседе);

- негативных стереотипов, предубеждения, предрассудков (составления обобщенного мнения о человеке, принадлежащему к иной культуре, полу, расе и т.п., как правило, на основе отрицательных характеристик);
- этноцентризма (понимания и оценки жизненных явлений через ценности и традиции собственной группы как лучшей по сравнению с другими группами, использование своей группы в качестве эталона);

- поиска врага (переноса вины за неблагополучие и социальные проблемы на другие группы);

- преследования, запугивания, угрозы;

- дискриминации по различным признакам;

 - расизма (дискриминации представителей определенной расы на основе превосходства одной расы над другой);

- национализма (убеждения превосходства своей нации над другими, что своя нация имеет больше прав);

- эксплуатации (использование чужого времени и труда без справедливого вознаграждения);

- осквернения религиозных и культурных символов;

- религиозного преследования;

- изгнания, репрессии, уничтожения и геноцида;

- фашизма, империализма (6; 16).

Знания критериев толерантности и интолерантности позволяют определить основные направления формирования толерантности учащихся в образовательном процессе. Обратимся к Новозеландской модели, в которой представлены формы поведения в толерантном и интолерантном классах. Представленные характеристики относятся также к учебным группам и коллективам.

Таблица №1

	Толерантный класс
	Интолерантный класс

	Умение внимательно слушать и слышать
	Перебивание, неумение слушать друг друга, нетерпение

	Стремление разобраться. расспрашивание
	Игнорирование

	Совет, предложение
	Отстранение 

	Похвала, согласие
	Обзывание 

	Подбадривание 
	Обвинение, упреки

	Благожелательность 
	Осуждение, критика

	Утешение 
	Морализирование, проповедь

	Уважение 
	Угрозы

	Эмпатия 
	Предостережение, предупреждение

	Поддержка 
	Приказ, указание



Из таблицы видно, что интолерантный класс (группа) характеризуется холодным, деспотичным, отношением к индивиду, не признающим ценность и самобытность другого. В толерантном классе наблюдается сердечное, теплое общение, основанное на взаимоуважении и эпатиии. Следовательно, в каждом классе необходимо создавать благоприятную атмосферу для формирования толерантных установок (6;17).


Деление на толерантную и интолерантную личность достаточно условно, однако склонность проявлять себя толерантно или нетолерантно может стать устойчивой чертой личности. С целью выявления  различий между толерантной или интолерантной личностями на базе их основных характеристик, Солдатовой Г.У. была составлена таблица, в которой представлены критерии различий поведенческих реакций личности по двум направлениям: толерантное и интолерантное. Первое направление характеризуется доброжелательным отношением к миру, знанием себя и признанием других. Второе направление определяет об исключительности своей личности, предпочитающей сильную власть (см. таблицу №2) (6; 18).
Характеристики различий между толерантной и интолерантной личностями
Таблица №2
	№
	Критерии различий
	Толерантная личность
	Интолерантная личность

	1. 
	Знание самого себя
	Лучше знает саму себя. Знает свои достоинства и недостатки
	Замечает у себя больше достоинств, чем недостатков

	2. 
	Критичность по отношению к себе
	Критичен к себе, не стремиться во всем обвинять окружающих
	Менее критичен к себе. Во всех проблемах чае всего обвиняет окружающих

	3.
	Соотношение «Я-идеального» и «Я-реального»
	Существенный разрыв между «Я-идеальным» и «Я-реальным»
	«Я-идеальное» и «Я-реальное» практически совпадают»

	4.
	Способность к эмпатии
	Выражена в достаточной степени
	Не ярко выражена

	5.
	Защищенность
	Чувствует себя в безопасности
	Опасается не только своего социального окружения. Но даже себя

	6.
	Ответственность
	За происходящее берет ответственность на себя
	Стремиться снять с себя ответственность за происходящее

	7.
	Потребность в определенности
	Признание многообразие мира, позиций и мнений
	Мир видит с двух сторон: черное и белое. Людей делит на хороших и плохих

	8.
	Приверженность к порядку 
	Порядок  не представляет большой ценности и отходит на второй план
	Порядок важен во всем и особенно любит социальный порядок

	9.
	Ориентация на себя/других
	Ориентирован на себя стремление к личной независимости
	Стремление принадлежать к общественным институтам

	10.
	Чувство юмора
	Способна посмеяться над собой. Обладает чувством юмора
	Чувство юмора выражено не ярко

	11.
	Авторитаризм 
	Предпочитает жить в свободном демократическом обществе
	Устраивает авторитарное общество с сильной властью


Воспитание является наиболее эффективным средством предупреждения нетерпимости. Воспитание в духе толерантности начинается с обучения людей тому, в чем заключаются их общие права и свободы, чтобы обеспечить осуществление этих прав и поощрение стремления к защите прав других. Сегодня важно формировать у школьников такие демократические, ценности, как выбор, право на собственное мнение, свободу совести, - то есть все, что позволяет сохранить разнообразие общества и мира в целом. 

На современном этапе развития образования появилась необходимость уделять особое внимание использованию новых образовательных технологий с целью воспитания чутких и ответственных граждан, открытых восприятию других культур, способных ценить свободу, уважать человеческое достоинство и индивидуальность, предупреждать конфликты или разрешать их ненасильственными средствами. Воспитание в духе толерантности должно способствовать формированию у молодежи навыков независимого мышления, критического осмысления и выработки суждений, основанных на моральных ценностях. 
1.3. Компоненты толерантности

Основными компонентами толерантности являются эмпатия и коммуникативная толерантность. Рассмотрим данные компоненты.


Обратимся к понятию «эмпатия». Эмпатия – «постижение эмоционального состояния, проникновение,  - вчувствование и переживание другого человека». Она является составляющей толерантности, аккумулирует в себе способность человека переживать те же чувства, которые испытывает другая личность, и выражает психологическое принятие последней этим человеком. Иными словами, эмпатия – это эмоциональная отзывчивость, чувствительность и внимание к другим людям, их проблемам горестям радостям. Эмпатия проявляется в стремлении оказать помощь и поддержку. Такое отношение к людям способствует развитию гуманистических ценностей личности, без которых невозможна ее полная самореализация (6; 19).

В 1934 году в одной из своих работ Дж. Мид дает определение эмпатиии как  «способности принять роль другого человека». Таким образом, акцент постепенно смешивается с эмоциональной реакцией на понимание другого через «воображаемое перевоплощение», «принятие точки отсчета другого». Процесс, понимаемы таким образом, уже не является только эмоциональным: к аффективному элементу добавляется когнитивный.
ЧАСТЬ 2. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ УРОКА (КЛАССНОГО КЛАССА) ПО ТЕМЕ «ТОЛЕРАНТНОСТЬ. ТЕРПИМОСТЬ К НАЦИОНАЛЬНЫМ, РАССОВЫМ И КУЛЬТУРНЫМ РАЗЛИЧИЯМ»
2.1. Тест толерантности
Тест коммуникативной толерантности

Инструкция


«Проверьте себя на сколько вы способны принимать или не принимать индивидуальность встречающихся вам людей. Ниже приводятся суждения, воспользуйтесь оценками от 0 до 3 баллов, чтобы выразить сколь верны они по отношению к вам: ) баллов – совсем не верно, 1 – верно в некоторой степени, 2 – верно в значительной степени, 3 – верно в высшей степени.


Закончив оценку суждений, подсчитайте сумму баллов, но будьте искренни»
	1. Вы не умеете, либо не хотите принимать индивидуальность других людей

	
	
	баллы

	1.
	Медлительные люди обычно действуют мне на нервы
	

	2.
	Меня раздражают суетливые, непоседливые люди
	

	3.
	Шумные детские игры переношу с трудом
	

	4.
	Оригинальные, нестандартные, яркие личности чаще всего действуют на меня отрицательно
	

	5.
	Безупречный во всех отношениях человек насторожил бы меня
	

	Всего
	

	2. Оценивая поведение, образ мыслей или отдельные характеристики людей, вы рассматриваете в качестве эталона себя

	1.
	Меня обычно выводят из равновесия несообразительный собеседник
	

	2.
	Меня раздражают любители поговорить
	

	3.
	Я бы тяготился разговором с безразличным для меня попутчиком в поезде, самолете, если он проявил инициативу
	

	4.
	Я бы тяготился разговором случайного попутчика, который уступает мне по уровню знаний и культуры
	

	5.
	Мне трудно найти общий язык с партнером иного интеллектуального уровня, чем у меня
	

	Всего
	

	3. Вы категоричны или консервативны в оценках людей

	1.
	Современная молодежь вызывает неприятные чувства своим внешним видом (прически, косметика, наряды)
	

	2.
	Так называемые «новые русские» обычно производят неприятное впечатление либо бескультурьем, либо рвачеством
	

	3.
	Представители некоторых национальностей в моем окружении откровенно не симпатичны мне
	

	4.
	Есть тип мужчин (женщин), который я не выношу
	

	5.
	Терпеть не могу деловых партнеров с  низким профессиональным уровнем
	

	Всего
	

	4. Вы не умеете скрывать или хотя бы сглаживать. Неприятные чувства, возникающие при столкновении с некоммуникабельными качествами у партнеров

	1.
	Считаю, что на грубость надо отвечать тем же
	

	2.
	Мне трудно скрыть, если человек мне чем-либо неприятен
	

	3.
	Меня раздражают люди
	

	4.
	Мне неприятны самоуверенные люди
	

	5.
	Обычно мне трудно удерживаться от замечания в адрес озлобленного или нервного человека, который толкается в транспорте
	

	Всего
	

	5. Вы стремитесь переделать, перевоспитать своего партнера

	1.
	Я имею привычку изучать окружающих
	

	2.
	Невоспитанные люди возмущают меня
	

	3.
	Я часто ловлю себя на том, что пытаюсь воспитывать кого-либо
	

	4.
	Я по привычке постоянно делаю кому-либо замечания
	

	5.
	Я люблю командовать близкими
	

	Всего
	

	6. Вам хочется подогнать партнера под себя, сделать его слабым

	1.
	Меня раздражают старики, когда в час пик они оказываются в городском транспорте или магазинах
	

	2.
	Жить в номере гостиницы с посторонним человеком – для меня просто пытка
	

	3.
	Когда партер не соглашается в чем-то с моей правильной позицией, то обычно это раздражает меня
	

	4.
	Я проявляю нетерпение, когда мне возражают
	

	5.
	Меня раздражает, если партнер делает что-то по-своему, не так, как мне хочется
	

	Всего
	

	7. Вы не умеете прощать другому его ошибки, неловкость, непреднамеренно причиненные вам неприятности

	1.
	Обычно я надеюсь, что моим обидчикам достанется по заслугам
	

	2.
	Меня часто упрекают в ворчливости
	

	3.
	Я долго помню нанесенные мне обиды теми, кого я ценю или уважаю
	

	4.
	Нельзя прощать сослуживцам бестактные шутки
	

	5.
	Если деловой партер непреднамеренно заденет мое самолюбие, я на него тем не менее обижусь
	

	Всего
	

	8. Вы нетерпимы к физическому или психическому дискомфорту, в котором оказался партнер

	1.
	Я осуждаю людей, которые плачутся в чужую жилетку
	

	2.
	Внутренне я не одобряю коллег (приятелей), которые при удобном случае рассказывают о своих болезнях
	

	3.
	Я стараюсь уходить от разговора, когда кто-нибудь начинает жаловаться на свою семейную жизнь
	

	4.
	Обычно я без особого внимания выслушиваю исповеди друзей (подруг)
	

	5.
	Мне иногда нравиться позлить кого-нибудь из родных или друзей
	

	Всего
	

	9. Вы плохо приспосабливаетесь к характерам, привычкам, установкам или притязаниям других

	1.
	Как правило, мне трудно идти на уступки партнерам
	

	2.
	Мне трудно ладить с людьми, у которых плохой характер
	

	3.
	Обычно я с трудом приспосабливаюсь к новым партнерам по совместной работе
	

	4.
	Я воздерживаюсь поддерживать отношения с несколькими странными людьми
	

	5.
	Чаще всего я из принципа настаиваю на своем, даже если понимаю, что партнер прав
	

	Всего
	


Обработка результатов

Подсчитайте сумму баллов, полученных вами по всем 9-ти признакам, и сделайте вывод, чем больше баллов, тем ниже уровень коммуникативной толерантности. Максимальное число баллов – 135, что свидетельствует об абсолютной нетерпимости к окружающим.

Обратите внимание на то, по каким из 9-ти предложенных выше поведенческих признаков у вас высокие суммарные оценки – здесь возможен интервал от 0 до 15 баллов.  Чем больше баллов по конкретному признаку, тем менее вы терпимы к людям в данном аспекте отношений с ними. Напротив, чем меньше ваши оценки по тому или иному поведенческому признаку, тем выше уровень общей коммуникативной толерантности по данному аспекту отношений. Разумеется, полученные результаты позволяют подметить лишь основные тенденции, свойственные вашим взаимоотношениям с партерами. В непосредственном, живом общении личность проявляется ярче и мнгообразнее.
2.2. Примерный перечень игр, упражнений по воспитанию толерантности
 

1. Упражнение    «Отличия» 

Цели: углубить способность видеть межиндивидуальные различия. Показать, что часто наше отношение к различиям стереотипно, что мож​но относиться к различиям многими разными способами, каждый раз определяя свое отношение к конкретному человеку.

          Сейчас мы выполним такое упражнение. Я посмотрю на сво​его соседа (соседку) справа и скажу, чем мы с ним (с ней), по моему мнению, отли​чаемся друг от друга. Здесь я могу назвать как внешние, так и внутренние отличия. Затем я скажу, что я чувствую по этому поводу, как к этому отношусь. Когда я окончу, мой сосед скажет, чем он отличается от его соседа справа, и так далее, пока все не скажут».

       
Даже внутри этой группы мы выявили столько различий и столько разных чувств по поводу различий - и неприятных, и приятных, и нейтральных. А ведь бывает так, что в обществе к некоторым различиям принято относиться стереотипно, оди​наково: если мы разных национальностей, значит, ты хуже, если мы разных рели​гий, значит, ты хуже, если ты богаче, значит, ты хуже. Всегда помните: как отно​ситься к различиям, это только ваше дело, и никому не позволяйте навязывать вам стереотипное отношение». Либо по завершении ведущий называет группы людей, к которым принято относиться неприязненно, нетерпимо, и задает те же вопросы:

    ?    Чем вы различаетесь? 

    ?    Как ты относишься к этим различиям?


2. Игра «Здравствуйте, люди!»

Цели:  воспитание и закрепление навыков сотрудничества; создание предпосылок для самопознания и саморазвития учащихся, умения ценить дружбу; моделирование ситуации личного успеха от причастности к классу и обществу; толерантные отношения с людьми и их построение и их построении.

Форма: театрализованная игровая игра в «Кругосветное путешествие класса по странам».


Сценарий: игра в «Кругосветное путешествие класса по странам» предполагает остановки на станциях, где учащиеся должны не только приложить определенные усилия и продемонстрировать свои таланты, но и показать способность к сотрудничеству, чтобы получить часть конструктора, необходимо всему классу для успеха игры.

В конце класс должен собрать фигурку «человечка», и коллективно создать его образ, назвав все качества толерантного партнера.


В игре участвуют все одноклассники. На каждой станции класс получает от классного руководителя, в игре не участвующего, частичку, «конструктора», из которого в конце путешествия класс собирает фигурку «человека».


Игра требует предварительной подготовки в сотрудничестве друг с другом и классным руководителем.


Ведущий из учащихся. Станции: «Музыкальная», «Танцевальная», «Литературная», «Давайте говорить друг другу комплементы».


3. Игра-дискуссия «Самобытность и отличие народов»

Цель: формирование представления о России как многонациональной стране.


Ход: Вводное слово учителя.


Когда вокруг множество людей бестолково суетятся, снуют туда-сюда, что-то пытаются делать, но не справляются, что мы говорим? Обычно в этом случае говорят недовольно: «Вавилонское столпотворение, какое-то!»


А что это такое? Можно в этом разобраться? 


Это очень просто. Надо только знать свою историю.


Припомним легенду о «Вавилонском столпотворении».


Были времена, когда все люди жили все месте в долине рек Тигр и Ефрат и говорили все на одном языке. Решили они как-то построить город и и башню до самого неба. Громадное сооружение. Сначала дело пошло неплохо. Заложили фундамент, стали класть камень на камень, выкладывали пояс за поясом. Вот уж у тех строителей, кто смотрел вниз, сначала кружиться голова. Полюбопытствовал Бог: «Что это люди так упорно строят?» Спустился он на Землю и осмотрел строительство. И стройка эта ему не понравилась. Усмотрел он в действиях людей, строивших башню, непозволительную дерзость и гордыню и решил: «Пусть строители говорят на разных языках, пусть не понимают друг друга». И они, действительно, заговорили каждый на своем наречии, да так, что стали понимать друг друга.

А без взаимного понимания как строить сложное, большое сооружение? Вот и осталась башня (а по другому, столп) недостроенный. А люди разбрелись по всему свету, и от них пошли разные народы, говорящие на разных языках.


С тех пор и повелось: разные народы, разные языка. У каждого народа свои обычаи, своя культура, своя история.


А что было бы, если бы люди на  Земле говорили на одном языке и составляли один народ
Ничего плохого, наверное, не было бы, но кажется, что жизнь на Земле была бы не такой красочной и разнообразной. Действи​тельно, поезжайте на восточный базар. Ах, какие роскошные там краски, как он криклив, какое там разнообразие наречий!
Устали от базарной суеты? Съездите в скандинавские фиор​ды, побеседуйте с неторопливо цедящими слова норвежскими рыбаками. Совсем иной язык, иная культура, иные нравы. А есть ещё Африка с её бешенными ритмами, а ещё - волшебные зву​ки и краски Китая, Таиланда, Вьетнама. Есть великое разнообра​зие языков, мелодий и обычаев народов Кавказа, и многообразие культур: испанской, португальской, индийской, африканской, Латинской Америки. Словом, пёстр ковёр языков, лиц и одежд на Земле.
С детских лет мы привыкли к словам: «Россия - многонацио​нальная страна». Но не всегда задумываемся о том, какой вели​кий смысл заложен в этой привычной фразе. В нашей стране пе​ремешались множество разных народов, языков и культур. Чтобы сполна ощутить великолепие этой «смеси», нужно помнить о сле​дующем:

1.
Каждый народ, каким бы маленьким он не был, достоин уважения и почтения.
2. Проявлять это уважение следует корректно и искренне.
3. Дружба между народами (как, впрочем, и между отдельны​
ми людьми) начинается не с пустых призывов, а с актов конкретной
помощи, полезного сотрудничества.
4. Нужно стараться активно овладевать языком, читать литературные произведения, знакомиться с творчеством народов, кото​рые живут рядом с нами.
Это просто замечательно, что мы, живущие в нашей стране, на Земле, такие разные! И, вместе с тем, как похожи друг на друга, когда счастливы и дружны!
 Вопросы для обсуждения
1.  Обогащает или обедняет Россию то, что в ней живут предста​вители больше ста национальностей?
2.   Бывают ли такие народы, которые хуже других?
3.   Что значит: «Народы всего мира - одна большая семья?»
4. Игра «Заповеди мира (основные этические принципы взаимо​отношений)»
Цели: знакомство учащихся с религиозным многообразием и их общими этическими принципами; осознание единства этических принципов в многообра​зии религий и народов; анализ связей заповедей с повседневностью.
Ход:
1. Вводное слово учителя:
Для многих поколений главным учителем этики и морали была религия. Любая религия, основополагающая философия и этичес​кая система призывают своих последователей к толерантности и взаимному уважению. Используемые при этом слова могут быть различны, однако суть их всегда одш и та же, что подтверждает​ся этическими принципами десяти мировых религий, которые мы с вами обсудим.
2.  Прочтите цитаты вслух, раздайте этот перечень классу и поп​росите детей подумать, какой общий смысл содержится в них. Раз​дайте ученикам этот перечень.
3.  Разделите класс на группы (3-5 чел.) и дайте каждой группе
подготовить примеры соблюдения или несоблюдения этих запове​дей в повседневной жизни.
Наводящие вопросы:
Следуют ли этим заповедям одноклассники? В их семьях? Следуют ли этим заповедям СМИ, фильмы, популярная литера​тура, учебники?
Легко ли следовать этим заповедям?
4.
 Прокомментируйте суждения учащихся и акцентируйте единс​тво этических принципов в многообразии религий и народов.
Заповеди:
Буддизм: «Человек может выразить свое отношение к родственникам и друзьям пятью способами: великодушием, учтивостью, доброжелательностью, отношением к ним, как к себе, и верностью своему слову».
Конфуцианство: «Не делай другим того, чего ты не хо​тел бы от других».
Христианство: «Во всем, сак хотите, чтобы с вами пос​тупали люди, так поступайте ивы с ними».
Индуизм: «Не делай другому того, от чего больно тебе».
Ислам: «Никто из вас не станет верующим, пока не по​любит своего брата, как себя самого».
Джайнизм: «В счастье и страдании, в радости и в горе мы должны относиться ко всем существам, как относимся к самим себе».
Иудаизм: «Не делай ближнему своему того, от чего пло​хо тебе».
Сикхизм: «Как ты думаешь о себе, так думай и о других. Тогда на небе вы будете равны».
Даосизм: «Считай успех соседа своим успехом, а поте​рю соседа своей потерей».
Зороастризм: «Только та натура хороша, которая не сделает другой того, что нехорошо для нее самой».
2.3. Урок толерантности


Варианты проведения занятий с учащимися: 
· Тема «Терпимость к различиям. Толерантность» (начальные классы, среднее звено) 
· Тема « Определение собственных этнических предпочтений. Ценность разных культур» (среднее звено) 
· Тема «Толерантность — ЧТО ЭТО?» (старшее звено) 
Предлагаем один из возможных вариантов проведения занятий по данной теме. 

Планируемые результаты

- Снижение агрессивности и конфликтности в классных коллективах.

- Уменьшение проявлений межличностных, этнических, религиозных, политических и т.п. разногласий.

- Достижение гармонии между «Я» каждого ученика и «МЫ» , под которым

подразумеваем школьное братство, причастность ко всем россиянам, людям.

Варианты проведения: 

Тема «Терпимость к различиям. Толерантность»
Уважение национальных, расовых и культурных различий. Запрещение дискриминации
Расовая, национальная и культурная рознь

Занятие рассчитано на учащихся 6-го класса. Продолжительность - 2 часа.

Цели занятия: 
· дать общее представление о многообразном составе человечества; развить уважение к правам людей различных рас и национальностей; 

· показать причины расизма и национализма, опасность проявления крайних форм нетерпимости к людям иной расы и национальности; 

· познакомить с проявлениями дискриминации. 

Знание и понимание терминов: 
· расы, нации, дискриминация, геноцид . 

Умения: 
· оценивать жизненные ситуации с позиций терпимости; 

· делать выводы об антигуманной сущности расизма и национализма. 

Навыки: 
· общения посредством оценки мнения других; посредством ведения дискуссий в группе при составлении перечня признаков. 

Материалы: 
· эпиграф на доске: «Ни один народ в мире не одарен какой - либо способностью преимущественно перед другими» (Г.Лессинг.); 

· муляжи людей разных рас (можно слайды или картинки); 

· картинки и фото из журналов и газет с изображением фактов расовой, национальной и религиозной дискриминации; 

· хрестоматии (по числу групп) с рассказом И. Бабеля «История моей голубятни»; 

· политическая карта мира (по числу групп). 

Ход урока: 
Класс делится на 3-4 группы (по количеству рас. Сегодня в науке существует два мнения о количестве рас. Многие ученые добавляют к известным трем австралоидную расу). 

Желательно пригласить на урок (или только на вводную часть) учителя биологии. Это вызовет живой интерес и даст возможность повести полемику двум учителям, постепенно включив в нее и детей. 

Каждая группа получает изображение человека одной из рас (муляж, рисунок или фотографию). 

Учитель биологии: Назовите основные отличительные черты человека вашей расы (негроидной, монголоидной, европеоидной, австралоидной). 

Дети называют, ведущий (как правило, это учитель истории и граждановедения) записывает на доске ответы учеников в четыре столбика. 

Учитель биологии: Попробуйте теперь выделить линии сравнения всех четырех рас (волосы, цвет кожи, форма носа, цвет и форма глаз и т.д.). Как можно обобщенно назвать эти признаки? 

(Биологические) 

Ведущий: Интересно, а каково происхождение этих различий? Почему люди такие разные? 

(Ответы детей: влияние климата, особенностей местности, рельефа, близости моря и т.д.). 

Учитель биологии может помогать ребятам, задавая группам наводящие вопросы, например: 

· Почему у монголоидной расы припухлые веки, а ресницы опущены вниз? 

· Зачем неграм такие жесткие курчавые волосы, лежащие на голове как шапка? 

· Почему глаза у европейцев чаще всего светлые? 

Учитель биологии обобщает ответы детей и дает объяснение механизмов изменений в физическом облике человека; это второй признак расы различия формировались в ходе эволюции в связи с задачей адаптации к определенной среде. 

Ведущий: Значит, люди не виноваты в том, что они так не похожи друг на друга. И нет причин друг друга ненавидеть. Но почему ненависть все же существует? 

(«Неприятно, если на тебя не похожи...» Более существенные научные объяснения этого феномена для детей того возраста слишком сложны.) 

Далее урок может вести только учитель истории и граждановедения. 

Учитель: А вы замечали, что и среди негров, китайцев есть разные люди, они не похожи друг на друга? Внутри любой расы люди отличаются друг от друга. 

(Выясняется, что далеко не все дети умеют эти различия - чисто внешние - замечать, им кажется, что все негры одинаковы!). 

Учитель: Назовите различные национальности в составе ваших рас. 

(Если задание вызывает затруднения, дети могут воспользоваться политической картой мира.) 

1. Европеоидная раса: немцы, англичане, поляки, русские... 

2. Монголоидная раса: китайцы, японцы, корейцы, вьетнамцы... 

3. Австралоидная раса: маори, полинейзийцы... 

4. Негроидная раса: кенийцы... (Наибольшие затруднения вызывают австралоидная и негроидная расы.) 

Учитель: Каковы основные признаки национальных отличий? Что отличает, например, немца от француза? 

(Территория, язык, обычаи, традиции, национальные блюда, черты характера - немцы очень аккуратные, а французы очень веселые.) 

Учитель: Все это может стать причиной конфликта, непонимания среди людей. Какие нации и почему, на ваш взгляд, чаще других подвергались гонениям? 

(Евреи, цыгане, поляки). 

Учитель: Подведем итог. Все люди разные, неодинаковые, отличные друг от друга. Это хорошо или плохо? 

Доска делится на два столбика. Дети называют «плюсы» и «минусы» такой ситуации (непонимание, войны, разнообразие, обогащение культур и т.д.), учитель записывает. 

Учитель: Напишите в тетради мини-рассуждение на тему «Если бы все люди были одинаковыми...». Можно выполнить это задание в виде плаката под девизом «Всех под одну гребенку!». 

Следующий этап урока начинается с упражнения «Можно мне внутрь?» Возможен и другой вариант: дети по группам получают фото и картинки с фактами расовой, национальной, религиозной дискриминации. Ведется обсуждение ситуаций с выходом на понятие «дискриминация». 

Учитель: Как вы понимаете это слово? 

(Насильственные действия против людей другой расы, нации, религии). 

Учитель: А кто из вас знает анекдоты про чукчей, или евреев, или армян? 

(Лес рук). 

Учитель: Кто эти анекдоты сам рассказывал кому-то? 

(Все). 

Учитель: Разве это не дискриминация? 

(Но это же не насильственные действия! Это просто шутка!). 

Учитель: Нет, вы не правы. Есть выражение «убить словом». Это как раз тот случай. Народ, над которым постоянно смеются другие, не может счастливо развиваться. Если представители этого народа окажутся в меньшинстве на территории другого народа, смогут ли они ощущать себя полноценными и достойными гражданами? 

(Дети вспоминают игру «Можно мне внутрь?», обсуждают, что чувствовали участники - те, кто остался вне круга, и те, кто стоял в кругу). 

Учитель: Есть и другие проявления дискриминации - лишение прав. Приведите примеры. 

(Раздельное обучение негров и белых в США, мальчиков и девочек в арабских странах, автобусы «Только для белых»...) 

Учитель предлагает обратиться к эпиграфу на доске. 

Учитель: Однако из истории мы знаем, что часто появляются нации с претензией на мировое господство. 

Чтение рассказа И. Бабеля «История моей голубятни». Объяснение понятия «геноцид». 

Домашнее задание: 

1. Подобрать примеры геноцида в прошлом и в настоящее время. 

2. Испытывали ли вы на себе когда-либо дискриминацию по признаку расы, пола, нации, социального положения родителей и т.д.? 

Определение собственных этнических предпочтений. Ценность разных культур

Цель занятия: воспитание терпимости к людям иной национальности, культуры, религии. 

Задачи: 
· выявить стереотипы и предрассудки в нашем отношении к другим национальностям; 

· помочь учащимся определить и проанализировать причины своего восприятия и конкретных представителей других национальностей, с которыми они общаются, и национальностей «в целом»; 

· на примере донского казачества показать, как могут уживаться вместе представители разных культур; 

· показать недопустимость, пагубность насильственной ассимиляции. 

- Ребята, на прошлом занятии мы говорили о культуре, даже культурах, разных народов. А где живем мы? 
- В России. 
- Правильно, а точнее? 
- В Поволжье 
- В Ульяновской области 
- А какие народы живут в нашем крае? Люди каких национальностей? 

Ответы: русские; татары, чуваши, мордва, украинцы, белорусы, евреи, азербайджанцы... 

- Ребята, а почему некоторые из вас говорят о какой-то национальности с неприязнью? 
- У нас соседи - азербайджанцы, все работают на рынке, а русским работать негде, пусть едут к себе домой. 
- У меня тетя из Узбекистана бежала с мужем, детьми. Муж был военный, их оскорбляли, обзывали, они все бросили: и квартиру, и мебель. Мне обидно за них. 
- Ребята! Вы хотели бы, чтоб все люди разных национальностей уехали: армяне к армянам, евреи к евреям, украинцы к украинцам? 
- Нет, пусть, кто живет уже, пусть живет. 
- Мне таджиков жалко, они ходят и просят все одежду; мама им кастрюлю отдала. Их там могут убить. 
- У меня мама украинка, что же - ей уехать, а нам с папой оставаться? 
- А я вообще везде плюсы поставила, а черты национальностей не хочу писать. Как это можно? Ведь все бывают и добрые и злые. Среди чеченцев добрые бывают, а среди русских - злые; везде есть талантливые, веселые, молчаливые. Мне не нравится отвечать на эти вопросы. 

- Ребята, на прошлом занятии мы говорили о том, что каждый человек должен обладать культурой межнационального общения: быть уважительным, терпимым, отзывчивым, уважать национальные чувства других народов. 

«Нельзя ненавидеть целый народ, коль скоро он включает в себя все мыслимые противоположности- женщин и мужчин, стариков и детей, богатых и бедных, злодеев и людей достойных...» 

Подумайте хорошо над этими словами французского писателя Анатолия Франса, она сейчас особенно актуальны, когда велик соблазн все беды свалить на «инородцев» и «иноверцев». 

Проводится игра «Особенности национальной культуры». Выходят два человека, учитель дает таблички с буквами: А,Б,В. Предлагаются несколько ситуаций и даются варианты ответов, дети должны выбрать правильный, с их точки зрения вариант и поднять табличку с буквой варианта. Остальные обсуждают, верно ли выбран ответ.) 

Например: Одного европейского путешественника в Индии пригласили в гости. В семье был очень милый младенец. Путешественник поцеловал его в голову. Как вы думаете, как отнеслись к этому родители ребенка? 

а) естественно, им было приятно 
б) родители ребенка испугались и обиделись 
в) не обратили внимания на такой пустяк 

(Выбрали правильный вариант Б, но объяснили это боязнью инфекции, разбираем ситуацию.) 

Конечно, невозможно знать обычаи традиции, языки всех народов. Но как правильно повести себя? 

Ответы: 

- Надо больше читать книг о разных народах; 
     - Надо, чтобы по телевидению была такая передача о традициях, обычаях всех народов
      - Когда едешь, в какую либо страну, надо все о ней узнать; 
      - Нужно вежливо себя вести, приветливо и т.д. 

Ребята, это все верно. Но все-таки в неловкую ситуацию попасть нетрудно. Не лучше ли создать одну культуру на все страны? Или взять за основу культуру какого- то народа и распространить его на всех. И тогда не надо думать, как поступать в каких ситуациях в любой стране ты можешь спокойно путешествовать. Не будет споров, разногласий. 

Ответы: 

- Нет, нет нельзя 
- Скучно будет, это как стоят дома одинаковые, так и народы нельзя всех под одну гребенку. 
- Нет, мы сегодня узнали традиции, обычаи, разных народов, это интересно, а когда все везде одинаково нечего будет узнавать. 
Учитель подводит итог, проведенных занятий.

Классный час «Толерантность — ЧТО ЭТО?»

Задачи: 
· познакомить учеников с понятием «толерантность»; 

· обратить внимание на опасность стереотипов в восприятии событий и явлений; 

· развить умения четко и быстро формулировать и излагать свои мысли. 

Форма: деловая игра с сюжетно-ролевыми заданиями. 

Возраст участников: старшеклассники. Количество участников: до 20—25 человек. 

Вступительное слово ведущего: 
Сегодня наш разговор посвящен толерантности. Не всем может быть знакомо это слово, и, на первый взгляд, звучит оно совершенно непонятно. Но смысл, который оно несет, очень важен для существования; и развития человеческого общества. 

Определение слова «толерантность» на разных языках земного шара звучит по-разному. 

В испанском языке оно означает способность признавать отличные от своих собственных идеи или мнения; В о французском — отношение, при котором допускается, что другие могут думать или действовать иначе, нежели ты сам; в английском — готовность быть терпимым, снисходительность; в китайском — позволять, принимать, быть по отношению к другим великодушным; в арабском — прощение, снисходительность, мягкость, милосердие, сострадание, благосклонность, терпение, расположенность к другим; в русском — способность терпеть что-то или кого-то (быть выдержанным, выносливым, стойким, уметь мириться с существованием чего-либо, кого-либо). То есть толерантность — это способность допускать, принимать существование чего-то иного, кого-то не похожего на нас, считаться с мнением других, быть снисходительным к чему-либо или кому-либо. 

Работа в микрогруппах: 
Время работы — 10—15 минут. 

Вопросы для обсуждения: 
· Какое из определений вам импонирует более всего? 

· Почему, на ваш взгляд, в разных странах определения различны? 

· Что объединяет и что разделяет разные определения? 

· Какими способами можно определить наличие толерантности у человека? 

После обсуждения в микрогруппах высказываются мнения ее представителями, затем заслушиваются индивидуальные мнения желающих.

Игра «Страны» 
Реквизит. Листы бумаги (А4) и маркеры по количеству участников. При большом количестве участников их можно разбить на группы по 10—12 человек. 

Ход—игры. Участники садятся в круг. У каждого из них есть по листу бумаги и маркеру. Один участник называет своему соседу любую страну, название которой тот записывает на листе бумаги. Так, по кругу, участники «раздают» друг другу зарубежные страны. Они не должны повторяться. 

Когда у каждого из них на руках будет по листу с названием страны, дается задание: передавая листы соседям по кругу, написать к каждой стране по одной ассоциации. Таким образом, после выполнения задания при количестве участников 10 человек мы получаем 10 листов с названиями стран и набором из десяти ассоциаций к каждой стране. Обычно ассоциации участников являются наиболее широко распространенными стереотипами, связанными с конкретной страной. Например Италия - пицца, макароны, сапоги; Германия-Гитлер, фашизм, пиво, машины; Англия - пунктуальность джентльмен, Шерлок Холмс и т. д . 

Далее зачитываются названия стран и список ассоциаций. Задача ведущего, проанализировав ас социации участников, напомнить им, что у каждой страны есть известнейшие культурные ценности: памятники архитектуры, произведения искусства, то есть показать однобокость и опасность стереотипного подхода к оценке явлений и вещей. 

Следующий этап игры заключается в том, что ведущий задает себе роль. Он представляется участникам как иностранец, приехавший в Россию и называет им свои ассоциации, связанные с на званием нашей страны: матрешка, медведи, холод, угроза и т. д. Задача ведущего — описать свои ассоциации наиболее ярко и негативно. После этого он просит участников постараться переубедить его, почему он не должен относиться к России, руководствуясь только стереотипами. В ходе обсуждения участники приходят к выводу о необходимости более терпимого и внимательного отношения к различным культурам, нациям. 

Послеигровая рефлексия 
Примерные вопросы для анализа: 

· Почему были названы именно такие ассоциации? 

· Что участники чувствовали, когда «иностранец» говорил о своих ассоциациях, связанных с Россией? Не было ли им обидно? 

· Каково же должно быть отношение к культурам других стран и народов? 

Подведение итогов: 
Заключительное слово ведущего о необходимости толерантного отношения к окружающим нас людям, напоминание о различных определениях толерантности и о присутствии этого слова во всех языках. 

Например: «В каждом из определений делаются различные акценты, в них обнаруживается различие культур, исторического опыта. Но каждое определение выражает сущность толерантности: требование уважать право других (иных) быть такими, какие они есть; не допускать причинения им вреда, поскольку причинение вреда другому означает причинение вреда всем, в том числе и самому. 

Таким образом, толерантность — это условие нормального функционирования гражданского обществ и условие выживания человечества. 

Быть толерантным — это значит принимать как факт присутствие других людей с их идеями, деятельностью и образом жизни, это значит признавать, что все мы разные, и уважаем тех, кто не похож на нас».  
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